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Domeniu: Forta de munca

fn luna iulie 2021 in judetul Suceava castigul salarial
mediu brut a fost 4340 lei si castigul salarial mediu net
a fost 2667 lei

e Efectivul salariatilor din judetul Suceava, la sfarsitul lunii iulie 2021, a fost de 113.810 persoane,
valoare mai mare cu 0,2% fata de efectivul de salariati inregistrati in luna iunie 2021.

e Comparativ cu luna iulie 2020 efectivul de salariati a crescut cu 1,7%.

e Cagstigul salarial mediu brut in luna iulie 2021 in judetul Suceava a fost de 4340 lei /persoana,
valoare mai mica cu 2,4% fata de castigul salarial mediu brut din luna precedenta.

e Fata de lunaiulie 2020 castigul salarial mediu brut a crescut cu 2,8%.

e (Castigul salarial mediu net in luna iulie 2021 in judetul Suceava a fost de 2667 lei pe salariat, mai
mic cu 2,2% fata de luna precedenta.

e Fata de luna iulie 2020 castigul salarial mediu net a crescut cu 1,9%.

e Numarul somerilor inregistrati, aflati in evidenta Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de
Munca Suceava la data de 31.07.2021 a fost de 10.094 persoane, valoare mai mica cu 2,8% fata de
luna iunie 2021.

e Fata de 31.07.2020 numarul somerilor inregistrati a scazut cu 12,7%.

e Rata somajului la 31.07.2021 a fost de 4,4%, valoare mai mica cu 0,1 puncte procentuale fata de
rata somajului inregistrata la sfarsitul lunii iunie 2021 si cu 0,6 puncte procentuale fata de luna iulie
2020 (4,5%).

e La femei, rata somajului inregistrata la sfarsitul lunii iulie 2021 a fost 4,3%, valoare egala cu rata
somajului inregistrata in luna iunie 2021 si mai mica cu 0,9 puncte procentuale fata rata somajului
inregistrata in luna iulie 2020 (5,2%).

e La barbati, rata somajului la sfarsitul lunii iulie 2021 a fost 4,4%, valoare mai mica cu 0,2 puncte
procentuale fata de rata somajului inregistrata in luna iunie 2021 (4,6%) si cu 0,4 puncte
procentuale fata de cu rata somajului inregistrata in luna iulie 2020 (4,8%).

e Rata somajului la 31.07.2021, pe total judet Suceava, a fost cu 1,4 puncte procentuale mai mare
decat rata somajului inregistrata la nivel national (3,0%).



Informatii suplimentare:

Efectivul salariatilor cuprinde persoanele cu contract de munca/raport de serviciu pe perioada determinata sau
nedeterminata (inclusiv lucratorii sezonieri, managerul sau administratorul), existente in evidentele unitatilor
economico-sociale la sfarsitul perioadei de referinta. Nu sunt cuprinsi salariatii detasati la lucru in strainatate si
cei care cumuleaza mai multe functii si nu au functia de baza la unitatea raportoare, precum si urmatoarele
categorii:

- patronii care 1si desfasoara activitatea Tn propria unitate si pentru care sursa de venit o constituie numai
dividendele si profitul unitatii;

- lucrdtorii familiali - reprezinta persoanele care-si exercita activitatea intr-o unitate economica apartinand
familiei sau unei rude, pe care o ajuta si pentru care nu primesc remuneratie sub forma de salariu; plata se

realizeaza in natura (hrana, haine, locuinta) sau ocazional, cu titlu exceptional si in bani, fara a figura pe statul de
salarii;

- membrii consiliilor judetene si locale.

- Zilierii - reprezinta persoane fizice care desfasoara activitati necalificate cu caracter ocazional, potrivit

prevederilor legale Tn vigoare.
Pentru a evita dubla/multipla inregistrare se respecta definitia din Codul fiscal (cu modificarile si completarile
ulterioare) referitoare la activitatea dependenta la functia de baza, respectiv ,orice activitate desfasurata in baza
unui contract individual de munca sau a unui statut special prevazut de lege, declarata angajatorului ca functie de
baza de catre angajat; in cazul in care activitatea se desfasoara pentru mai multi angajatori, angajatul este obligat
sa declare fiecaruia locul unde exercita functia pe care o considera de baza”. Sunt excluse cadrele militare si
personalul asimilat (Ministerul Apararii Nationale, Ministerul Afacerilor Interne, Serviciul Roman de Informatii
etc.).
Cagtigul salarial nominal brut cuprinde salariile, respectiv drepturile in bani si in naturd cuvenite salariatilor
pentru munca efectiv prestata (inclusiv pentru timpul lucrat suplimentar) potrivit formei de salarizare aplicata,
sporurile si indemnizatiile acordate ca procent din salariu sau in sume fixe, alte adaosuri la salarii potrivit legii,
sumele platite pentru timpul nelucrat (indemnizatiile pentru concediile de odihna si studii, zile de sarbatoare si
alte zile libere, sumele platite din fondul de salarii pentru concediile medicale), premiile, primele de vacanta si
alte sume platite din fondul de salarii conform actelor normative sau contractelor colective de munca, sumele

platite din profitul net si alte fonduri (inclusiv biletele de valoare).

Castigul salarial nominal net se obtine prin scaderea din castigul salarial nominal brut a impozitului, contributiei
de asigurari sociale datorata de salariati si a contributiei de asigurari sociale de sandtate datorata de salariati.

Castigul salarial mediu lunar reprezinta raportul dintre sumele platite salariatilor de catre operatorii economici in
luna de referintd, indiferent pentru ce perioada se cuvin, si numarul mediu de salariat;i.

Castigul salarial mediu brut/net diseminat lunar nu cuprinde sumele compensatorii, sumele platite retroactiv ca
urmare a castigarii in instanta a drepturilor banesti aferente anilor anteriori.

Somerii inregistrati reprezinta persoanele inscrise la agentiile teritoriale pentru ocuparea fortei de munca in
conformitate cu legislatia in vigoare (Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea
ocuparii fortei de munca).

Rata somajului reprezinta proportia numarului de someri inregistrati la agentiile pentru ocuparea fortei de munca
in populatia activa civila. Populatia activa civila se determina prin insumarea populatiei ocupate civile cu numarul
somerilor inregistrati.

Pentru interpretarea corecta a indicatorilor, va rugam sa consultati Precizarile metodologice.
Arhiva comunicatelor de presa: http://www.suceava.insse.ro
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